ANEXO | — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1. Designer Educacional — Regime de Trabalho: Até 20 (vinte) horas semanais (distribuidas

de segunda a sexta-feira, de acordo com agenda a ser definida).

O designer educacional de curso possui as seguintes atribuicoes:

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

n)

o)

auxiliar e acompanhar os professores nos processos de formulagdo das disciplinas e no design
educacional de suas salas virtuais;

elaborar mapa de atividades em conjunto com o professor formador, aplicando metodologias
e estratégias de ensino para elaboragao de conteldos e atividades para os alunos;

estruturar a edi¢cdo das salas do AVA, considerando aspectos tecnoldgicos e acessiveis, em
parceria com o professor de atendimento educacional especializado, o tradutor/intérprete de
libras e o audiodescritor;

editar disciplina no Moodle, quando houver necessidade, para aplicagdo de padrdes da sala
virtual ou configuracdes avancadas em atividades ou recursos;

gerir a equipe multidisciplinar responsavel pela producdo de materiais didaticos e de
divulgac¢ao do curso e das disciplinas;

organizar, distribuir e acompanhar as demandas, compartilhadas em Drive;

auxiliar o professor formador na producao dos objetos de aprendizagem;

validar a sala da disciplina no AVA com professor formador, bem como fazer a verifica¢do final
da funcionalidade dos recursos e atividades antes da inser¢cao dos discentes no AVA,;
participar de reunides com a coordenadoria de designer educacional da UnAc;

pesquisar novas tecnologias, softwares e recursos educacionais que possam ser usados nas
disciplinas;

participar de grupos de estudos e/ou pesquisa sobre a modalidade EaD e Design educacional;
buscar solugdes, junto a Tl/Cefor, para problemas técnicos no Moodle, quando existirem;
organizar manuais, guias de orientacdo e tutoriais para professores, discentes, equipe técnica
para a construcao, criacdo e funcionamento das disciplinas;

construir FAQ, enquetes e questionarios para levantamento de dados, se necessario; e

executar outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio da funcao.



