Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Centro de Referéncia em Formacao
e em Educacdo a Distancia

EDITAL 135/2024 — SELECAO DE BOLSISTAS QUE ATUARAO COMO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR NO

CENTRO DE REFERENCIA EM FORMAGAO E EM EDUCAGAO A DISTANCIA (CEFOR/IFES)

ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO COMUM - ENTREVISTA

encontrar solucdes inovadoras para
EaD; demonstra conhecer a legisla¢ao
adequada a modalidade

um) a 30
(trinta) pontos

CATEGORIAS ATRIBUICAO DA NOTA M’:(;;CIA
A) Conhecimentos Pedagdgicos para Fracos lc?((ad(;z()zir:r{t?)s
0 ensino superior
De 11 (onze) a 20
Detalhamento: o candidato conhece Bons (vinte) pontos 30
conceitos pedagdgicos De 21 (vinte e
fundamentais; demonstra ter L um) a 30
conhecimentos basicos das principais Otimos (trinta) pontos
teorias da aprendizagem;
B) Conhecimentos de tecnologias da Fracos De O (zero) a6
C e ~ (seis) pontos
comunicacdo e informacao
De 7 (sete) a 14
Detalhamento: o candidato Bons (quatorze) 20
demonstra conhecer as TIC e pontos
aplicd-las na Educacdao; demonstra . De 15 (quinze) a
conhecer conceitos fundamentais da Otimos .
;. N 20 (vinte) pontos
Informdtica na Educacao
De 0 (zero) a
C) Vivéncia em Educac¢do a Distancia Fracos 10 (dez) pontos
(EaD)
De 11 (onze) a 20
Detalhamento: o candidato Bons (vinte) pontos
demonstra ter experiéncia em 30
metodologias e processos envolvidos _
na EaD; demonstra capacidade de Stimos De 21 (vinte e

TOTAL DE PONTOS

80




