
EDITAL 116/2024 – SELEÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS QUE ATUARÃO COMO

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR NO CENTRO DE REFERÊNCIA EM FORMAÇÃO E EM EDUCAÇÃO A

DISTÂNCIA (CEFOR/IFES)

ANEXO III – FICHA DE AVALIAÇÃO – ENTREVISTA

CATEGORIAS ATRIBUIÇÃO DA NOTA
NOTA

MÁXIMA

A) Experiência em Design
Educacional/Instrucional de cursos a
distância

Detalhamento: o candidato demonstra
ter experiência como design
Educacional/Instrucional ou na
coordenação de produção de materiais
de cursos a distância

Fraca De 0 (zero) a 15
(quinze) pontos

40
Boa

De 16 (dezesseis) a 34
(trinta e quatro) pontos

Ótima
De 35 (trinta e cinco) a
40 (quarenta) pontos

B) Conhecimentos de Tecnologias da
Informação e Comunicação (TIC) e
Moodle

Detalhamento: o candidato
demonstra conhecer as TIC e
aplicá-las na Educação; demonstra
conhecer a plataforma Moodle e os
conceitos fundamentais da
Informática na Educação.

Fracos
De 0 (zero) a 6 (seis)

pontos

20

Bons
De 7 (sete) a 14

(quatorze) pontos

Ótimos
De 15 (quinze) a 20

(vinte) pontos

C) Vivência em Educação a Distância
(EaD)

Detalhamento: o candidato demonstra
ter experiência em metodologias e
processos envolvidos na EaD; tem
experiência em apoio do programa
UAB; demonstra capacidade de
encontrar soluções inovadoras para
EaD; demonstra conhecer a legislação
adequada à modalidade

Fracos De 0 (zero) a 6 (seis)
pontos

20

Bons De 7 (sete) a 14
(quatorze) pontos

Ótimos
De 15 (quinze) a 20

(vinte) pontos



D) Conhecimentos em docência para o
ensino superior na EaD

Detalhamento: o candidato demonstra
ter experiência na docência para o
ensino superior na EaD.

Fracos
De 0 (zero) a 3 (três)

pontos

10Bons
De 4 (quatro) a 7 (sete)

pontos

Ótimos
De 8 (oito) a 10 (dez)

pontos

E) Disponibilidade do candidato para
atuação presencial no horário
informado pela banca avaliadora.

Fraca
De 0 (zero) a 3 (três)

pontos

10Boa
De 4 (quatro) a 7
(sete) pontos

Ótima
De 8 (oito) a 10 (dez)

pontos

TOTAL 100 pontos


